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 СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И ИСТОЧНИКОВ………
ВВЕДЕНИЕ

В период с «______»____________________201__ года по «______»_____________________201__ года я проходил (а) практику в ________________________________________________________________
(наименование профильной организации/структурного подразделения Университета)

Целью производственной практики: обеспечение непрерывности процесса углубленного изучения общепрофессиональных и специальных дисциплин; углубленное изучение законодательства; освоение работы с нормативными материалами (законами, постановлениями, ведомственными актами); формирование профессиональных навыков на основе выполнения конкретных заданий и материалов организации (предприятия, учреждения) базы практики; совершенствование навыков и умений профессиональной юридической деятельности в соответствии с требованиями к уровню подготовки.

Задачи практики:
· закрепление и углубление теоретических знаний обучающихся; 

· формирование необходимых компетенций через активное участие обучающегося в юридической деятельности органа или организации, являющегося местом прохождения практики; 

· развитие способности самостоятельно выполнять задачи в сфере профессиональной деятельности и принимать обоснованные решения; 

· укрепление связи обучения по избранному направлению и профилю подготовки с практической деятельностью; 

· подготовка обучающихся к выполнению должностных обязанностей по обеспечению законности и правопорядка, безопасности личности, общества и государства; 

· продолжение формирования способностей уважать честь и достоинство личности, соблюдать и защищать права и свободы человека и гражданина; выявлять, пресекать, раскрывать и расследовать преступления и иные правонарушения; осуществлять предупреждение правонарушений, выявлять и устранять причины и условия, способствующие их совершению; выявлять, давать оценку коррупционному поведению и содействовать его пресечению; 

· развитие способностей обучающихся работать на благо общества и государства, добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста, а также осуществлять профессиональную деятельность на основе развитого правосознания, правового мышления и правовой культуры; 

· продолжение выработки навыков подготовки юридических документов, а также развитие способности правильно и полно отражать результаты профессиональной деятельности в юридической и иной документации. 

· практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности нацелена на закрепление и совершенствование профессиональных навыков по следующим видам деятельности: нормотворческая, правоприменительная, правоохранительная, экспертно-консультационная: 

· нормотворческая деятельность: приобретение профессиональных умений и навыков применения юридической 

терминологии, понятий и категорий при работе с нормативными документами; 

· правоприменительная деятельность: формирование профессиональных умений составления и правильного оформления юридических документов; овладение профессиональными навыками обоснования и принятия в пределах должностных обязанностей решений и совершения действий, связанных с реализацией правовых норм; 

· правоохранительная деятельность: приобретение навыков участия в профессиональной деятельности по обеспечению законности, правопорядка, безопасности личности, общества и государства, защите частной, государственной, муниципальной и иных форм собственности; формирование умения правильно и полно отражать юридические факты и обстоятельства в профессиональной документации;

· экспертно-консультационная деятельность: приобретение первичных профессиональных умений и навыков консультирования по вопросам права. 

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ
В период прохождения практики были выполнены работы и задания в соответствии с программой практики, а именно:

Получил профессиональные умения…. 
Получил профессиональные навыки…
Приобретены навыки…..
Таким образом, во время прохождения практики был изучен широкий круг вопросов, касающихся деятельности предприятия, закреплены и углублены теоретические знания в области…., приобретены практические навыков и компетенции в сфере, выполнено индивидуальное задание.
ЗАКЛЮЧЕНИЕ

В процессе прохождения практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности были сформированы следующие компетенции:
ОК-6 - способность работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия;
ОК-7 - способность к самоорганизации и самообразованию;

ПК-1 - способность участвовать в разработке нормативных правовых актов в соответствии с профилем своей профессиональной деятельности;

ПК-2 - способностью осуществлять профессиональную деятельность на основе развитого правосознания, правового мышления и правовой культуры;
ПК-4 - способностью принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством Российской Федерации;

ПК-6 - способностью юридически правильно квалифицировать факты и обстоятельства;

ПК-7 - владением навыками подготовки юридических документов;

ПК-9 - способностью уважать честь и достоинство личности, соблюдать и защищать права и свободы человека и гражданина; 

ПК-13 - способностью правильно и полно отражать результаты профессиональной деятельности в юридической и иной документации;
ПК-14 - готовностью принимать участие в проведении юридической экспертизы проектов нормативных правовых актов, в том числе в целях выявления в них положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции;

ПК-15 - способностью толковать нормативные правовые акты;

ПК-16 - способностью давать квалифицированные юридические заключения и консультации в конкретных видах юридической деятельности.

СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И ИСТОЧНИКОВ
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1. Информационные системы и технологии в экономике и управлении / Трофимов В.В. – КноРус, 2016
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Периодические издания

1. Прикладная информатика / Научно-практический журнал – Синергия пресс.

2. Вестник компьютерных и информационных технологий / Журнал – «Издательский дом «Спектр».

Интернет-ресурсы

1. Сайт ОЧУВО «Международный инновационный университет» www.miu-sochi.ru
2. Электронно-библиотечная система www.book.ru
3. Форум ИТ- специалистов - http://www.citforum.ru
Методические указания студентам-практикантам

по содержанию и оформлению отчета
При оформлении отчета следует учитывать следующие требования, установленные кафедрой: 

1. Отчет составляется печатным способом (с использованием компьютера) на одной стороне стандартного листа белой бумаги формата А4 (210х297мм). Оптимальный объем отчета – 10 страниц печатного текста без приложений. Все листы отчета скрепляются в скоросшивателе.

2. Размеры полей: левое поле – не менее 30 мм, правое – не менее 10 мм, верхнее и нижнее – не менее 20 мм.  Гарнитура (название) шрифта – Times New Roman, кегль (размер) шрифта – 14 п. т. Шрифт должен быть четким, черного цвета.  При печати текстового документа следует использовать двухстороннее выравнивание (по ширине). Абзацный отступ составляет 1,25 см и одинаков по всему тексту, межстрочный интервал – полуторный, интервалы перед и после абзаца – 0 п. т. 
3. В тексте рекомендуется соблюдать единство терминов, условных обозначений, общепринятых сокращений слов. Меры следует обозначать в соответствии с установленными стандартами, а числа должны приводиться без избыточного количества знаков. 
4. Разделы отчета обозначаются прописными (заглавными) буквами, подразделы обычным текстом. Если название состоит из нескольких предложений, то они разделяются точкой. Разделы (а также содержание, введение, заключение, список использованных источников) начинаются с новой страницы, подразделы продолжают страницу. Названия разделов (а также заголовки СОДЕРЖАНИЕ, ВВЕДЕНИЕ, ЗАКЛЮЧЕНИЕ, СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И ИСТОЧНИКОВ), подразделов записывают с абзацного отступа.  

Между названием раздела и названием подраздела – один полуторный интервал (обычный). Между последней строкой заголовка и текстом – 2 полуторных интервала (одна пустая строка полуторного интервала). 
5. Разделы отчета нумеруются по порядку арабскими цифрами без точки в конце. Номер подраздела состоит из двух цифр, разделенных точкой. Первая цифра – номер раздела, вторая – порядковый номер подраздела внутри текущего раздела. Точка в конце названия раздела, подраздела не ставится, переносы не допускаются, названия разделов, подразделов не подчеркиваются. 
6. Ссылки на использованные источники приводятся по тексту в квадратных скобках с указанием номера источника и конкретной страницы. Например: [12, с. 65]. 
7. Иллюстративный материал (например, формы договоров на обслуживание, выдержки из устава предприятия) выносится в приложения к отчету.  

На все приводимые рисунки, таблицы, приложения должны быть сделаны ссылки, которые указываются в круглых скобках. Например: (Рис.1), (Таб. 2). 

8. Приложения в виде таблиц, расчетов, документов и т.п. нумеруются и в тексте на них обязательно должна быть ссылка. К отчету прилагаются дневник прохождения практики (Приложение 5) и характеристика-отзыв (Приложение 7). 

Дневник формируется в виде брошюры (формат А5), вначале заполняется обложка и раздел «Общие сведения», далее дневник регулярно ведется в течение всей практики. Руководитель практики от организации просматривает дневник не реже одного раза в неделю и заверяет своей подписью и печатью организации записи студента (подпись руководителя ставится возле каждой записи о выполненной работе, печать – на каждой странице дневника). 

Характеристика-отзыв на студента, проходившего практику, заверяется подписью руководителя организации и печатью. 
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